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Приложение 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципального образования
Курганинский район
от  _______________ №_____


ПОРЯДОК
соревнований сельскохозяйственных предприятий, 
крестьянско-фермерских хозяйств, индивидуальных 
предпринимателей, уборочных комплексов,
водителей транспортных средств на уборке и перевозке
зерновых колосовых и зернобобовых культур «Урожай-2022»
муниципального образования Курганинский район

1. Общие положения

	1.1. Настоящий Порядок объявляется в целях проведения уборки                                в оптимальные сроки, с высоким качеством, высокопроизводительного использования техники в сельскохозяйственных предприятиях, крестьянско-фермерских хозяйствах (далее – КФХ), у индивидуальных предпринимателей (далее – ИП), уборочных комплексах, для стимулирования водителей транспортных средств, рабочих, занятых на уборке зерновых колосовых                                    и зернобобовых культур урожая 2022 года.
	Настоящий Порядок выплаты денежных премий участникам соревнования разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 г. 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета муниципального образования Курганинский район                от 15 декабря 2021 г. № 119 «О бюджете муниципального образования Курганинский район на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»             и устанавливает цели, механизм и условия выплаты денежных премий номинантам (физическим лицам) в рамках муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на территории муниципального образования Курганинский район на 2018-2024 годы» и направлен                     на дальнейшее увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции, стимулирование работников отрасли агропромышленного комплекса муниципального образования Курганинский район                      (далее – Порядок).
	Порядок устанавливает условия и механизм выплаты денежных премий (далее – Премия) участникам соревнования в целях проведения уборки                                  в оптимальные сроки, с высоким качеством, высокопроизводительного использования техники в сельскохозяйственных предприятиях, КФХ, ИП, уборочных комплексах, для стимулирования водителей транспортных средств, рабочих, занятых на уборке зерновых колосовых и зернобобовых культур урожая 2022 года.
	Премии из бюджета муниципального образования Курганинский район предоставляются в соответствии со сводной бюджетной росписью в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Курганинский район.
	Финансирование указанных Премий осуществляется по разделам         04.05 «Сельское хозяйство и рыбоводство».
	Премии предоставляются физическим лицам – работникам отрасли растениеводства сельскохозяйственных организаций, в том числе ИП и КФХ,        для дальнейшего развития отрасли растениеводства.
	1.2. В целях настоящего Порядка используются следующие понятия:
	сельскохозяйственные организации – субъекты сельскохозяйственного производства, с даты регистрации на момент участия в соревновании прошло более года;
	1.3. Премии предоставляются из местного бюджета в пределах средств, предусмотренных на эти цели решением Совета муниципального образования Курганинский район от 15 декабря 2021 г. № 119 «О бюджете муниципального образования Курганинский район на 2022 год и плановый период                                      2023 и 2024 годов» на соответствующий финансовый год.
	1.4. Главным распорядителем средств из бюджета муниципального образования Курганинский район по предоставлению Премий является администрация муниципального образования Курганинский район              (далее – Администрация).
	1.5. Премия выплачивается победителям согласно постановлению администрации муниципального образования Курганинский район                   на основании протокола заседания комиссии по определению победителя       (далее – Комиссия) по категориям.

2. Требования к участникам соревнования

	2.1. Участники районного трудового соревнования:
	акционерные общества, сельскохозяйственные производственные кооперативы, общества с ограниченной ответственностью и другие предприятия (в лице руководителя), имеющие статус сельхозтоваропроизводителя;
	КФХ и ИП (в лице руководителя);
	комбайнеры, занятые на уборке урожая;
	водители транспортных средств, доставляющие выращенный урожай                        от комбайнов с поля на ток (элеватор);
	звенья на техническом обслуживании уборочных комплексов;
	звенья работников питания;
	сельскохозяйственные предприятия, КФХ и ИП (в лице руководителя)                   за лучшее оформление вагончика для отдыха и питания людей;
	слесари ремонтники;
	сотрудники органов внутренних дел и пожарного надзора, отличившееся на охране урожая;
	средства массовой информации, наиболее широко освещающие ход уборки;
	творческие коллективы отдела культуры муниципального образования Курганинский район.
	2.2. Обязательным условием для участия в номинации «Лучшее предприятие в отрасли растениеводства» является наличие к уборке не менее 1000 га зерновых колосовых и зернобобовых культур, в номинации «Лучшее крестьянско-фермерское хозяйство» обязательным условием участия является наличие к уборке не менее 200 га зерновых колосовых и зернобобовых культур, а также:
	качественная уборка, перевозка сельскохозяйственной продукции                           без потерь;
	получение урожайности зерновых колосовых и зернобобовых культур выше среднерайонных показателей;
	проведение уборочных работ в оптимальные сроки, без потерь зерна                          от перестоя культуры в поле;
	оптимальное использование техники, содержание ее в технически исправном состоянии;
	экономия средств на техническом обслуживании, экономия горючесмазочных материалов;
	высокая трудовая дисциплина;
	соблюдение правил охраны труда и техники безопасности, отсутствие несчастных случаев на производстве и фактов возгораний послеуборочных остатков.

3. Порядок представления материалов

	Оперативная информация о ходе уборки, валовом сборе, намолоте                             и полученной урожайности зерновых колосовых культур в период уборки представляются:
	акционерными обществами, сельскохозяйственными производственными кооперативами, обществами с ограниченной ответственностью ежедневно                        в управление сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район;
	по уборочным агрегатам, водителям транспортных средств информация предоставляется 2 раза в неделю в районную организацию профсоюза работников агропромышленного комплекса, а по итогам окончания уборочных работ – письменно, по каждой номинации в отдельности, в управление сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район;
[bookmark: __DdeLink__667_1331105151]	по КФХ и ИП – дважды в неделю администрациями поселений,                               по окончании уборочных работ – заключительной информацией от главы КФХ, администрации поселения.
	В целях недопущения предоставления недостоверной информации                           и обеспечения обоснованного определения победителей соревнования               на уборке урожая участникам необходимо документально подтвердить количество намолоченного зерна зерновых колосовых культур и уборочную площадь, также предоставить информацию о лучших работниках предприятия (КФХ и ИП) согласно номинации «Лучшее звено технического обслуживания», «Лучшее звено работников питания», «Лучший инженер», «Лучший агроном» согласно установленной формы (приложение 1).
	По номинации «Лучший творческий коллектив» информация                                       о номинантах и определенных местах предоставляется отделом культуры муниципального образования Курганинский район по окончании уборки                          по соответствующему запросу.
	
4. Порядок организации соревнования, номинации и суммы 
денежных премий
	
	4.1. Затраты на организацию проведения соревнования, выплата премий победителям соревнования осуществляется из бюджета муниципального образования Курганинский район.
	4.2. Победителями считаются коллективы, завершившие уборку урожая зерновых колосовых и зернобобовых культур в оптимальные сроки, без потерь, получившие наивысшую урожайность зерновых колосовых и зернобобовых культур с единицы посевной площади (ц/га) (со всей уборочной площади зерновых колосовых и зернобобовых культур). При расчете урожайности                        по группе зерновых и зернобобовых культур валовый сбор гороха умножать                   на поправочный коэффициент 2. При этом корректировка посевных                     и уборочных площадей допускается при наличии актов установленного образца                                    при повреждении и гибели посевов от чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий.
	4.3. Победителям вручаются кубок, благодарственные письма главы муниципального образования Курганинский район «Урожай- 2022», управления сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район, районной территориальной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса, денежные премии (кроме победителей в категории «Лучшее хозяйство в отрасли растениеводства» и «Лучшее КФХ и ИП»).
	Определение победителей в категории «Лучшее хозяйство в отрасли растениеводства» осуществляется по следующим критериям:
	качественная уборка, перевозка сельхозпродукции без потерь;
	получение наивысшей урожайности зерновых колосовых и зернобобовых культур среди сельскохозяйственных предприятий;
	проведение уборочных работ в оптимальные сроки, не допуская потерь зерна от перестоя культуры в поле;
	оптимальное использование техники, содержание ее в технически исправном состоянии;
	экономия средств на техническом обслуживании, экономия ГСМ;
	высокая трудовая дисциплина;
	соблюдение правил охраны труда и техники безопасности, отсутствие несчастный случаев на производстве и фактов возгораний послеуборочных остатков. Предприятия – победители награждаются:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей денежной премией                    (в лице руководителя) и переходящим Кубком имени Героя социалистического труда «Анненко Михаила Ефимовича», утвержденным администрацией муниципального образования Курганинский район;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей денежной премией (в лице руководителя) и Благодарственным письмом;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей денежной премией           (в лице руководителя) и Благодарственным письмом.
	Среди КФХ и ИП победителями считаются хозяйства, получившие наивысшую урожайность с единицы посевной площади (ц/га) (со всей уборочной площади зерновых и зернобобовых культур), окончившие уборку урожая в оптимальные агротехнические сроки.
	Определение победителей в категории «Лучшее крестьянско-фермерское хозяйство и индивидуальный предприниматель» осуществляется                        по следующим критериям:
	качественная уборка, перевозка сельхозпродукции без потерь;
	получение наивысшей урожайности зерновых колосовых и зернобобовых культур среди КФХ и ИП;
	проведение уборочных работ в оптимальные сроки, не допуская потерь зерна от перестоя культуры в поле;
	оптимальное использование техники, содержание ее в технически исправном состоянии;
	экономия средств на техническом обслуживании, экономия ГСМ;
	высокая трудовая дисциплина;
	соблюдение правил охраны труда и техники безопасности, отсутствие несчастных случаев на производстве и фактов возгораний послеуборочных остатков.
	Хозяйства-победители среди КФХ И ИП награждаются:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять) тысяч рублей денежной премией                    (в лице руководителя) и вручается переходящий кубок кавалера ордена Почета Баранова Александра Павловича;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей денежной премией (в лице руководителя) и Благодарственным письмом;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей денежной премией           (в лице руководителя) и Благодарственным письмом.
	Среди комбайнеров на обмолоте, победителями считаются экипажи, намолотившие наибольшее количество зерна, но не менее 10000 центнеров.
	Среди комбайновых экипажей на комбайнах с мощностью силовой установки не более 260 л.с. (включительно) победители награждаются денежной премией в суммах:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей.
	Среди комбайновых экипажей на комбайнах с мощностью силовой установки от 260 до 325 л.с. (включительно) победители награждаются денежной премией в суммах:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей.
	Среди комбайновых экипажей на комбайнах с мощностью силовой установки свыше 325 л.с. победители награждаются денежной премией               в суммах:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей.
	Среди водителей технологического транспорта уборочного комплекса победителями считаются водители, обеспечившие перевозку наибольшего количества тонн зерна от комбайна на ток.
[bookmark: _GoBack]	Среди водителей победители награждаются денежной премией в суммах:
	за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей;
	за 2-е место – 20000 (двадцать тысяч) рублей;
	за 3-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей.
	Звено по техническому обслуживанию, обеспечившие быстрый                                  и качественный ремонт техники в полевых условиях, победители награждаются:
	денежной премией в размере 15000 (пятнадцати тысяч) рублей;
	Среди вагончиков полевых для быта и отдыха механизаторов, оборудованные душевой, местом для приема пищи, уголком по технике безопасности, информационным бюллетенем и имеющим надлежащее эстетическое оформление. Победитель награждается денежной премией                             в размере – 10000 (десяти тысяч) рублей.
	Лучший агроном – работник, предприятия, обеспечивший получение                       в целом по предприятию наивысшей урожайности зерновых колосовых                               и зернобобовых культур (ц/га) урожая 2022 года в Курганинском районе. Победитель награждается денежной премией в размере 10000 (десяти тысяч) рублей.
	Лучший инженер – главный инженер предприятия, обеспечивший качественную подготовку техники, занятой на уборке урожая зерновых колосовых и зернобобовых культур, не допустивший простоя техники при уборке, своевременное обслуживание, высокую производительность, соблюдение правил техники безопасности и пожарной безопасности, оборудованные соответствующими средствами пожаротушения. Обязательным условием для участия является наличие действующего талона технического осмотра зерноуборочной техники. Победитель награждается денежной премией в размере 10000 (десяти тысяч) рублей.
	Лучшее звено работников питания – работники питания, обеспечившие качественное, разнообразное и своевременное питание работников, занятых                            на уборке зерновых колосовых и зернобобовых культур урожая 2022 года. Победитель награждается денежной премией в размере 15000 (пятнадцати тысяч) рублей.
	Средства массовой информации – работник организации, осуществляющий размещение информационных материалов о ходе проведения уборки в печатных органах, радио, сети Интернет и других источниках, доступных для широкого круга населения, наиболее широко освещавший ход уборки урожая. Победитель	награждается денежной премией в размере                    3000 (трех тысяч) рублей.
	Сотрудник органов внутренних дел – сотрудник отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Курганинскому району, отличившейся при охране урожая, активно принимавший участие в охране уборки урожая, не допустивший происшествий на вверенном ему участке           в период проведения уборки урожая 2022 года. Победитель награждается денежной премией в размере 3000 (трех тысяч) рублей.
	Сотрудник органов государственного пожарного надзора- сотрудник, отличившейся при охране урожая, не допустивший нарушений правил противопожарной охраны, возгораний и несчастных случаев на вверенном ему участке в период проведения уборки урожая 2022 года. Победитель награждается денежной премией в размере 3000 (трех тысяч) рублей.
Лучшие творческие коллективы, принявшие участие в выступлениях    при проведении уборки 2022 года, награждаются денежной премией:
за 1-е место – 25000 (двадцать пять тысяч) рублей;
за 2-е место – 15000 (пятнадцать тысяч) рублей;
за 3-е место – 10000 (десять тысяч) рублей.
	
5. Перечень документов, представляемых для участия в соревновании

	5.1. Для участия в соревновании предприятия направляют следующую информацию и документы:
	а) оперативную информацию о ходе уборки – ежедневно в диспетчерскую службу управления сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район;
	б) по уборочным агрегатам, водителям транспортных средств – предоставляется 2 раза в неделю в районную организацию профсоюза работников АПК;
	в) по КФХ и ИП – дважды в неделю администрациями поселений.
	По окончании уборочных работ по всем видам номинаций сельскохозяйственным предприятиям, главам КФХ, ИП, администрациям поселений в управление сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район направляется заключительная информация по установленной форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
	По номинации «Лучший творческий коллектив» информация предоставляется письмом отдела культуры администрации муниципального образования Курганинский район в соответствии с запросом управления сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район.
	
6. Порядок рассмотрения заявок и принятия решения 
о результатах отбора

	6.1. Управление сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район в течение двух дней после окончания срока приема итогов уборочных работ передает заявки в Комиссию. Рассмотрение заявок и определение победителей осуществляется Комиссией в течение не более 15 рабочих дней                  со дня окончания срока подачи заявок.
	6.2. На основании результатов рассмотрения предоставленных заявок                         и рассмотрения документов Комиссией принимается решение о допуске                             или об отказе в допуске заявителей к участию в соревновании.
	6.3. Решение об отказе в допуске к участию в соревновании принимается Комиссией в отношении следующих заявителей:
	участники, допустившие несчастные случаи на производстве за период уборки зерновых колосовых и зернобобовых культур урожая 2022 года;
	несоответствующие требованиям пункт 1.2. настоящего Порядка;
	осуществляющих производство несельскохозяйственной продукции;
	представивших неполный перечень документов, предусмотренных пунктом 5.1. настоящего Порядка или представивших недостоверные сведения                 и документы.
	Протокол определения победителей, согласно категорий, ведется секретарем Комиссии и подписывается в течении 2 рабочих дней после проведения заседания всеми присутствующими на заседании членами Комиссии.
	6.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовали более половины членов Комиссии.
	Решения Комиссии принимаются большинством голосов от общего числа присутствующих членов Комиссии. В случае равенства голосов голос председателя Комиссии считается решающим.
	Члены Комиссии участвуют в заседании лично. При невозможности личного участия в заседании члена Комиссии на заседание направляется представитель соответствующего органа (организации) на основании доверенности, оформленной в установленном порядке.
	
7. Порядок выплаты Премий

	7.1. Выплата Премий производится в объемах, установленных решением Совета муниципального образования Курганинский район от 15 декабря 2021 г. № 119 «О бюджете муниципального образования Курганинский район              на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» и в рамках Программы.
	7.2. Для перечисления Премий на счета получателей, открытых                                        в российских кредитных организациях, уполномоченный орган представляет постановление администрации муниципального образования Курганинский район с перечнем получателей и суммами Премий в муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия администрации муниципального образования Курганинский район».
	7.3. Для подготовки постановления администрации муниципального образования Курганинский район о получателях Премии, получатели предоставляют в управление сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности администрации муниципального образования Курганинский район в трехдневный срок со дня принятия протокола следующую информацию:
	паспортные данные;
	данные о регистрации по месту жительства;
	ИНН;
	банковские реквизиты;
согласие на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» и иным законодательством Российской Федерации                                                            и Законодательством Краснодарского края (приложение 2);
согласие на публикацию (размещение) на едином портале                                       и на официальном сайте администрации муниципального образования Курганинский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о заявителе и о подаваемом заявителем предложении (заявке), иной информации о заявителе, связанной с соответствующим отбором.
	7.4. На основании платежных поручений органа местного самоуправления финансовым органом осуществляется перечисление денежных средств на счета получателей Премий, открытые в российских кредитных организациях.

8. Отчетность и ответственность исполнителя

	8.1 Органами местного самоуправления и органами финансового контроля осуществляется обязательная проверка соблюдения получателем Премий условий, целей и порядка предоставления Премий в соответствии                                            с законодательством Российской Федерации. 
	8.2. Возврату в доход районного бюджета подлежат Премии в случаях:
	несоблюдения условий предоставления Премий;
	установления факта предоставления ложных сведений в целях получения Премии.
	8.3. Возврат Премии осуществляется в следующей порядке:
	орган местного самоуправления в течение 10 рабочих дней после подписания акта проверки или получения акта проверки от органа, осуществляющего финансовый контроль, направляет претенденту требование                 о возврате Премии;
	претендент производит возврат Премии в объеме выявленных нарушений в течение 15 календарных дней со дня получения от уполномоченного органа требования о возврате Премии;
	при нарушении претендентом срока возврата Премии орган местного самоуправления в течение 30 календарных дней принимает меры по взысканию указанных средств в доход районного бюджета, в соответствии                                                с законодательством Российской Федерации.
	8.4. Уполномоченный орган несет ответственность за соблюдение целей                     и условий, установленных при предоставлении Премии в соответствии                                  с законодательством Российской Федерации.

9. Ответственность получателей премий

	9.1. Претендент несет ответственность за достоверность документов, представляемых ими в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка,                                в установленном законодательством Российской Федерации                                                       и законодательством Краснодарского края порядке.

	
Заместитель главы муниципального 
образования Курганинский район, 
начальник управления сельского хозяйства
и перерабатывающей промышленности                                              Е.Е. Ерезенко
